
澎湖縣特殊教育輔導團設置要點 
                               中華民國 105 年 2 月 17 日澎湖縣政府府教社字第 10509011722 號令訂定發布； 

       並自 105 年 3 月 1日生效 

一、澎湖縣政府（以下簡稱本府）為加強輔導本縣高級中等以下學校實施特殊

教育之教學及輔導，以提高特殊教育學生學習成效，依據特殊教育法第四

十四條訂定本要點。 

二、澎湖縣特殊教育輔導團（以下簡稱本團）之組織及工作職掌： 

（一）置召集人一名：綜理本組業務，由教育處處長兼任。 

（二）置副召集人一名：襄助綜理本組業務，由教育處副處長兼任。 

（三）置總幹事一名：規劃特殊教育輔導工作，由業務科科長兼任。 

（四）置執行秘書一名：負責推動特殊教育輔導工作，由業務科承辦人員兼任。 

（五）置督導二名：督導特殊教育工作，由教育處督學兼任。 

（六）置輔導員組長一名、組員三至七名：協助執行特殊教育輔導事宜，聘任

各級學校特殊教育在職教師。 

（七）置榮譽輔導員若干名：提供特殊教育事務之諮詢、指導及協助輔導事宜，

由教育處就縣內外具有特殊教育背景及服務熱忱之學者、專家、退休人

員等敦聘之。 

      本團成員聘期二年，服務成效優良者得續聘之。 

三、本團之任務： 

（一）協助學校規劃各項特殊教育工作及提供辦理方式之建議。 

（二）協助彙整及分享優良教材、教具。 

（三）協助輔導個別化教育計畫之擬定。 

（四）協助審查特殊教育課程計畫。 

（五）協助輔導嚴重情緒行為之個案或提供相關諮詢。 

（六）協助辦理特殊教育宣導、研習、經驗分享或教學演示等。 

（七）協助特殊教育定期及不定期訪視輔導。 

（八）協助辦理特殊教育評鑑、追蹤輔導等事宜。 

四、本團之工作實施期程：  

（一）以二學年度為實施期程，訂定輔導工作計畫。 

（二）訂定甄選簡章，辦理輔導員甄選事宜。 

（三）依計畫期程執行輔導工作。 



（四）每學年度召開二次工作會議，必要時得召開臨時會議。 

五、本團設置專用空間及所需設備，團址設於本縣特教綜合館。 

六、本團成員均為無給職；但非本機關人員執行任務期間出席會議、參與訪視

輔導等得依規定支領出席費及差旅費。 

七、本團成員依輔導工作計畫執行輔導團業務，由所屬服務學校給予公假；並

得比照國教輔導團每週酌減課三至六節，所遺節數得以超鐘點或代課方式

處理。 

八、本團成員之權利義務： 

（一）優先參加教師成長團體或研習進修。 

（二）表現優良者每學年度依本縣中小學教職員一般獎案件實施要點規定予以

敘獎。 

（三）參加國民中小學校長或主任甄選時，其服務年資得以列入特殊加分。 

九、執行本團工作所需經費由本府編列預算支應。 


