
澎湖縣政府及所屬各機關學校公務人員獎懲案件

處理要點修正總說明 

澎湖縣政府及所屬各機關學校公務人員獎懲案件處理要點(以下

簡稱本要點)，自九十三年十一月二十三日實施，至今曾歷經二次修正，

最近一次修正為一百零五年六月六日。 

茲為使公務人員之獎懲更符合實務上的運作及需求，達到公平、

公開、公正，信賞必罰之原則，發揮獎勵之積極功能，並配合公務員

懲戒法近年修正公布之規定，爰擬具「澎湖縣政府及所屬各機關學校

公務人員獎懲案件處理要點」修正案，其修正要點如下： 

一、 本要點適用機關。（修正規定第二點） 

二、 平時獎懲之處理原則。（修正規定第三點） 

三、 各機關學校辦理業務績優之敘獎標準。（修正規定第五點） 

四、 新增有關停職、復職及免職仍報本府核辦程序及其他專業人員循

由其行政系統辦理。（修正規定第七點） 

五、 配合公務員懲戒法修正懲戒處分相關規定。（修正規定第八點至

第十二點） 

六、 修正有關涉及刑事案件、停復職及行政責任相關規定。(修正規

定第十三點至十七點) 

 


