
澎湖縣政府補助工會辦理勞工教育實施要點 

第六點、第十點修正對照表 

修 正 規 定 現 行 規 定 說 明 

六、前點教育經費之補助項目及各

項目補助金額如下： 

(一) 鐘點費： 

1. 外聘講師：專家學者，每

節新臺幣二千元。 

2. 有隸屬關係之機關人員

（如勞工保險局、中央健

康保險局、上級工會等）：

每節新臺幣一千五百元。 

3. 內聘講師：每節新臺幣一

千元。 

4. 核銷時講師費應至少佔補

助額度百分之五十。（此規

定一百零九年度起適用） 

(二) 餐費：便當每人新臺幣一

百元，餐敘每桌最高新臺

幣四千元。 

(三) 場地租借費：依實際費用

支出，最高為新臺幣五千

元。 

(四) 場地佈置費：依實際費用

支出，最高為新臺幣三千

元。 

(五) 講義資料費/教材費：每人

最高為新臺幣一百五十

元。 

(六) 交通費：租車費每輛次最

高為新臺幣九千元，船費

則覈實報支。 

(七) 郵電費：每人新臺幣十元。 

(八) 保險費：每人投保金額新

六、前點教育經費之補助項目及各

項目補助金額如下： 

(一) 鐘點費： 

1. 外聘講師：專家學者，每

節新臺幣二千元。 

2. 有隸屬關係之機關人員

（如勞工保險局、中央健

康保險局、上級工會等）：

每節新臺幣一千五百元。 

3. 內聘講師：每節新臺幣一

千元。 

4. 核銷時講師費應至少佔補

助額度百分之五十。（此規

定一百零九年度起適用） 

(二) 餐費：便當每人新臺幣八

十元，餐敘每桌最高新臺

幣四千元。 

(三) 場地租借費：依實際費用

支出，最高為新臺幣五千

元。 

(四) 場地佈置費：依實際費用

支出，最高為新臺幣三千

元。 

(五) 講義資料費/教材費：每人

最高為新臺幣一百五十

元。 

(六) 交通費：租車費每輛次最

高為新臺幣九千元，船費

則覈實報支。 

(七) 郵電費：每人新臺幣十元。 

(八) 保險費：每人投保金額新

依據「澎湖縣政府一百十

年度預算執節約措施」

一、(四)2.規定修正餐

費：便當每人新臺幣八十

元為一百元。 



臺幣一百萬元。 

(九) 茶點費：每人新臺幣三十

元（限全日課程）。 

(十) 管理費（含器材租賃等）：

活動總經費百分之十內補

助。 

(十一) 雜支（含照相、文具、

紙張、文宣）：活動總經

費百分之五內補助 。 

臺幣一百萬元。 

(九) 茶點費：每人新臺幣三十

元（限全日課程）。 

(十) 管理費（含器材租賃等）：

活動總經費百分之十內補

助。 

(十一) 雜支（含照相、文具、紙

張、文宣）：活動總經費百

分之五內補助 。 

十、各工會有下列情形之一者，不

予補助或酌減補助： 

(一) 不予補助： 

1. 上年度未依章程規定召開

會員大會或會員代表大會

者。 

2. 在三年內有欠繳勞保、健

保費紀錄者。 

3. 基層工會拒絕接受本府年

度工會評鑑。 

4. 其他有違反工會法及相關

法規規定，情節重大者。 

(二) 酌減補助：  

1. 未定期召開理監事會議

者，少一場酌減補助百分

之二十五。 

2. 評鑑成績於五十分以上至

六十分以下之工會，酌減

百分之十。 

3. 評鑑成績於四十九以下之

工會，酌減百分之二十。 

十、各工會有下列情形之一者，不

予補助或酌減補助： 

(一) 不予補助： 

1. 上年度未依章程規定召開

會員大會或會員代表大會

者。 

2. 在三年內有欠繳勞保、健

保費紀錄者。 

3. 基層工會拒絕接受本府年

度工會評鑑。 

4. 其他有違反工會法及相關

法規規定，情節重大者。 

(二) 酌減補助：（此規定一百零

九年起適用） 

1. 未定期召開理監事會議

者，酌減補助百分之五十。 

2. 評鑑成績於五十分以上至

六十分以下之工會，酌減

百分之十。 

3. 評鑑成績於四十九以下之

工會，酌減百分之二十。 

一、 刪除原規定適用年

度。 

二、 修正第二款第一目

酌減補助額度百分

比，適度調整少辦

理監事會議之規

定，以利各工會會

務正常化。 

三、 依據本縣勞工教育

推行委員會一百十

年一月十二日召開

一百十年第一次會

議討論提案一審議

決議三「一百十年

修正勞工教育推行

委員會設置要點第

十點第一項，一百

十年度起各工會辦

理理監事會議執行

情形每減少一場

次，一百十一年起

勞工教育補助酌減

百分之二十五」。 

 


