
澎湖縣政府及所屬機關執行重大專案績優(團隊)人員 
獎勵金發放作業要點 

中華民國 111 年 9 月 6日府人考字第 1111403761 號函訂定 
一、澎湖縣政府(以下簡稱本府)為激勵員工士氣，建立公務典範，參照行政院及所屬

機關(構)執行重大專案獎勵要點(以下簡稱重大專案獎勵要點)，特訂定本要點。 

二、本要點適用對象為本府及所屬機關(構)(以下簡稱各機關)之員工。 

所稱主管處(局)，指本府組織自治條例中所訂之處(局)及事業機構。 

三、本要點所稱執行重大專案著有績效，準用重大專案獎勵要點第三點規定。 

四、對於執行第三點專案著有績效者，主管處(局)得檢附提案表(如附表)依下列獎勵

標準簽報獎勵： 

（一）各機關執行重大專案經國際公正團體評鑑入選獎項獲得國際殊榮者，發給新臺

幣十五萬元獎勵金。 

（二）各機關執行重大專案參加全國性競賽獲得第一名或首獎者，發給新臺幣五萬元

以下獎勵金。 

（三）各機關執行重大專案經主管處(局)組成審議小組評鑑確具績效及效益者，發給

新臺幣二萬元以下獎勵金。 

（四）重大專案績效之提報不限個人或團隊，惟二人以上協同執行同一類專案者不得

分開提報個人績效，其獎勵金之發給以團隊或個人績效擇一為原則。 

（五）核定個人績效者，第一款獎勵金以不超過新臺幣五萬元為限，第二款獎勵金以

不超過新臺幣二萬元為限，另給予公假最高五日，獲獎人應於獲獎次日起一年

內請畢。 

因同一事由已依公務人員考績法發給專案考績獎金者，不再依前項第五款規定發

給獎金；已依其他規定發給獎金者，不再依前項規定發給獎金。但獲選模範公務

人員或獲頒公務人員傑出貢獻獎等獎項而領取獎金者，不在此限。 

五、前點第一項第三款獎勵金之給予，應組成審議小組審議。審議小組之組成由主管

處(局)邀請本府行政處、主計處、人事處等主管人員及學者專家二至五人擔任委

員，並由秘書長擔任召集人，審議結果由縣長核定。 

審議小組委員任一性別比例不得低於三分之一。 

六、依本要點核頒獎勵時，各主管處(局)應製作獎牌連同獎勵金於公開場合頒贈。 

七、本要點所需經費由各機關相關經費項下支應。 



附表  
 

澎湖縣政府及所屬機關執行重大專案績優獎勵提案表（團體） 

重大專案名稱  

團體成員基本資料   共計      人                         （表格若不敷使用，請自行增列） 

編號 
機 關 （ 單 位 ） 

職     稱 
姓名 

職責  

(執行重大專案的主要業務或貢獻) 

已 核 定 行 政 

獎 勵 額 度 

     

     

     

     

獎勵額度及經費來源 

團 體 獎 金 

總 額 度 
                

獎金經費來源 

（詳列預算科目） 
 

符 合 獎 勵 情 形 

□ 一、執行重大傳染病防治工作，成效顯著。 

□ 二、處理災害防救或重大突發事件，妥適得宜。 

□ 三、完成重大建設或業務，如期如質並合宜掌控預算。  

□ 四、辦理其他重大事項，有效促進社會發展及民生福祉。 

資 格 

查 註 

一、同一績效 □是  已支領本府執行重大專案績優個人獎勵金。 
  □否 

二、同一績效 □是  已依其他規定支領獎金或禮券。 
  □否 

(說明：_______________________________________________） 
具 體 事 蹟 
( 含 具 體 成 效 或 重 大 貢 獻 ) 

（表格可自行延伸） 

主管處(局)長    (簽章) 
 



附表  

澎湖縣政府及所屬機關執行重大專案績優獎勵提案表（個人） 

重大專案名稱  

個人基本資料                                  

服務機關（單位） 職    稱 姓 名 年 齡 公務年資 
已 核 定 行 政 

獎 勵 額 度 

      

獎勵額度及經費來源 

獎 金 額 度 

（最高新臺幣五萬元） 
 

公假日數 
(最高五日) 

 
獎 金 經 費 來 源 

（ 詳 列 預 算 科 目 ） 
 

符 合 獎 勵 情 形 

□ 一、執行重大傳染病防治工作，成效顯著。 

□ 二、處理災害防救或重大突發事件，妥適得宜。 

□ 三、完成重大建設或業務，如期如質並合宜掌控預算。  

□ 四、辦理其他重大事項，有效促進社會發展及民生福祉。 

資 格 

查 註 

一、同一績效 □是  已支領本府執行重大專案績優個人獎勵
金。 

  □否 
二、同一績效 □是  已依其他規定支領獎金或禮券。 

  □否 
(說明：_______________________________________________） 

具 體 事 蹟 
( 含 具 體 成 效 或 重 大 貢 獻 ) 

（表格可自行延伸） 

主管處(局)長  (簽章) 
 


