
澎湖縣就業歧視評議委員會設置要點第三點修正對照表 
 

修   正   規   定 現   行   規   定 說       明 

三、本會設置委員十一人，由 

本府就相關單位人員及本

縣相關團體代表聘任之。

其中經勞工團體、女性團

體推薦之委員各二人，任

一性別委員應占全體委員

人數三分之一以上。委員

中一人為主任委員，由縣

長兼任。委員任期均為二

年，期滿得續聘之。機關

團體代表職務調動或辭職

時，得隨時改聘補足原任

期。 

三、本會設置委員十一人，由

本 

府就相關單位人員及本縣

相關團體代表聘任之。其

中經勞工團體、女性團體

推薦之委員各二人，女性

委員應占全體委員人數二

分之一以上。委員中一人

為主任委員，由縣長兼

任。委員任期均為二年，

期滿得續聘之。機關團體

代表職務調動或辭職時，

得隨時改聘補足原任期。 

為因應國際性別主流化潮

流，促進公私部門決策參與

之性別平等，落實保障性別

人權與平等，爰配合修正澎

湖縣就業歧視評議委員會委

員任一性別人數不得少於三

分之一之規定。 

 

 


